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Logistična dejavnost potrebuje kompetentne menedžerje, zlasti, ker 
ima logistika potencial prihrankov. Zato lahko dobra mera inovativnosti 
doprinese občutne rezultate. Ker postajajo logistični viri vse bolj 
omejeni, je njihova optimizacija ključnega pomena za konkurenčnost 
podjetij, organizacij in celotnega gospodarstva. Povečanje investicij 

PrIZNANjA TISTIm, KI uSPEšNO 
REšujEjO LOGIStIČNE IzzIVE
Slovensko logistično združenje podeljuje častno priznanje Logist leta 
najuspešnejšemu slovenskemu logistu, ki je s svojim znanjem in delom 
v preteklem letu dosegel izjemne dosežke na področju logistike.
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v transportno-logističnem sektorju še dodatno spodbuja rast 
gospodarstva, zlasti logističnega sektorja. Zato je pomembno, da 
izjemne dosežke na področju logistike v Sloveniji vidimo, prepoznamo 
in tudi nagradimo ter predstavimo širši javnosti. Zato v Slovenskem 
logističnem združenju vsako leto organizirajo izbor Logist leta, s 
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katerim počastijo najbolj inovativnega in uspešnega posameznika 
oz. podjetje s področja logistike v preteklem letu. Priznanje »Logist 
leta« je edino priznanje v slovenski logistiki, ki se že od leta 2006 
podeljuje posameznikom, ki ves čas uspešno rešujejo logistične izzive, 
podpirajo napredek panoge in jim je uspelo vzpostaviti učinkovito 
logistiko z ekonomskega, razvojnega, informacijskega, tehnološkega, 
organizacijskega in trajnostnega vidika. Prav tako priznanje ni 
namenjeno samo nagraditvi posameznika in podjetja, temveč tudi širši 
promociji logistike in njene pomembnosti v slovenskem prostoru. 
Ker so vodila logistike kakovost, razvojna, organizacijska, ekonomska 
učinkovitost in inovativnost, so v Slovenskem logističnemu združenju 
pristopili k posodobitvi kriterijev za izbor logista leta. Tako bodo z letom 
2022 na spletni strani www.slz.si objavljeni novi kriteriji, ki zajemajo 
logistiko kot celoto tudi s podjetji, ki podpirajo logistiko v smeri 
digitalizacije. Pomembna sprememba je tudi v procesu, saj izpolnjen 

Častno priznanje je za leto 2019 prejel Viktor Kastelic, direktor podjetja cargo-
partner d.o.o.

vprašalnik ni več dovolj, ampak bo pred izborom kandidate obiskala 
predvidoma tričlanska skupina kompetentnih ocenjevalcev ter si 
ogledala navedene dosežke ter razjasnila še morebitna odprta vprašanja.
Nagrada za leto 2020 ni bila podeljena, saj smo bili v epidemiji covid-19. 
V Slovenskem logističnem združenju so mnenja, da si vsi logisti za 
leto 2020 zaslužijo nagrado, saj so skrbeli za nemoten pretok blaga in 
oskrbo trga po najvišjih kakovostnih standardih tudi v času epidemije.

Priznanje za življenjsko delo na področju logistike
Slovensko logistično združenje poleg častnega priznanja Logist leta 
podeljuje tudi priznanje za življenjsko delo na področja logistike. 
Izbor kandidatov in podelitev priznanja temelji na dosežkih, ki jih je 
posameznik dosegel v preteklosti. Sled, ki jo posameznik pušča, je 
tisto, kar pri izbiri kandidata zanima člane odbora, srce pa je tisto, ki 
odloča. Priznanje podeljujejo od leta 2014.

Najboljši RR projekt na področju logistike
Nagrado za najboljši razvojno-raziskovalni in podjetniško-
aplikativni projekt s področja logistike oziroma oskrbovalnih 
verig prejme podjetje ali razvojno-raziskovalna organizacija, ki 
sta v obdobju zadnjih petih let izvedli znanstveno-raziskovalni 
in/ali podjetniško-aplikativni projekt s področja logistike, ki je 
inovativen in primeren za predstavitev širši javnosti.
Kriteriji, ki jih odbor upošteva pri izboru najboljšega projekta, so 
naslednji:
•	 AKTUALNOST: relevantnost problema glede na aktualne potrebe
•	 INOVATIVNOST: novost rešitve v primerjavi z znano (obstoječo) 

prakso
•	APLIKATIVNOST: možnost prenosa predlagane rešitve v drugo 

okolje oz. podjetje
•	UČINKOVITOST: doseženi prihranki (v odvisnosti o vloženih 

sredstev ali drugi pomembni prihranki, kot so okoljevarstvo …)
Zmagovalec natečaja prejme posebno priznanje, ki se ga javno 
podeli v okviru enega izmed dogodkov SLZ. Zmagovalca se 
nominira za nagrado »European Gold Medal in Logistics & Supply 
Chain Awards«, ki jo podeljuje Evropsko logistično združenje ELA, 
v katerega je včlanjeno tudi SLZ.
Tudi na tem področju se v letu 2022 obeta sprememba v smeri 
izbora najboljšega logističnega projekta v Sloveniji v posameznem 
letu, ki pa bo tudi udeležen v izboru najboljšega logističnega 
projekta v EU, ki ga vodi Evropsko logistično združenje.

Logist leta

Dobitniki priznanja za življenjsko delo:
•	Bojan Brank (2020)

•	Bruno Korelič (2018)

•	 dr. Livio jakomin (2017) 

•	 janko Pirkovič (2015)

•	Rok Svetek (2014)

Dosedanji častni dobitniki priznanj so 
predstavniki uspešnih slovenskih podjetij:
•	 Logist leta 2019 – CARGO PARTNER – Viktor Kastelic

•	 Logist leta 2018 – SCHENKER – Valerija Špacapan Friš

•	 Logist leta 2017 – FRIGOLOGO – Franc in Aleš Erčulj

•	 Logist leta 2016 – TPV Novo mesto – Damjan Zupančič

•	 Logist leta 2015 – F.A. MAIK – Marjan Bezjak

•	 Logist leta 2014 – KEMOFARMACIJA – Aleš Lampret

•	 Logist leta 2013 – SPORTINA BLED – Klemen Baudek

•	 Logist leta 2012 – ENGROTUŠ – Tadej Pojbič

•	 Logist leta 2011 – POŠTA SLOVENIJE – Aleš Hauc

•	 Logist leta 2010 – KRKA NOVO MESTO – Andrej Lukan

•	 Logist leta 2009 – PETROL – Rok Blenkuš

•	 Logist leta 2008 – BTC LJUBLJANA – Janko Pirkovič

•	 Logist leta 2007 – MERCATOR LJUBLJANA – Marko Cedilnik

•	 Logist leta 2006 – MERKUR KRANJ – Tatjana Oražem

•	 Logist leta 2005 – GORENJE – Lucija Rožič

Nagrajeni projekti
•	 2015: AVTOMATIZACIJA TRANSPORTA OBDELOVANCA 

MED FAZAMI PROIZVODNJE, INBOT, mednarodni inštitut za 
robotiko Ptuj Več

•	 2014: AVTOMATIZACIJA STREGE V AVTOMOBILSKI 
INDUSTRIJI Z AGV (Automated Guided Vehicle), tPV, d. d. 

•	 2013: »3L ExArca«, INOVA Consulting


